studiwerk I

Der Verwaltungsrat des Studierendenwerks Trier hat'am 21.02.2021 per Umlaufbeschluss
aufgrund des § 113 Abs. 1 Nr. 1a) des Hochschulgesetzes (HochSchG) in der

Fassung vom 23. September 2020 (GVBIl. S. 461), zuletzt geédndert durch § 31 des
Gesetzes vom 17.12.2020 (GVBL. S. 719), BS 223-41 nachstehende Satzung beschlossen.

Diese hat das Ministerium flir Wissenschaft, Weiterbildung und Kultur gemaB § 116 Abs. 2
Satz 1 HochSchG mit Schreiben vom 14, Mai 2021 genehmigt.

g1
Rechtsform und Sitz

(1) Das Studierendenwerk Trier ist eine rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts.

(2) Das Studierendenwerk hat seinen Sitz in Trier.

§2

Gemeinniitzigkeit

(1) Das Studierendenwerk Trier verfolgt im Rahmen seines gesetzlichen Auftrages mit
seinen Einrichtungen ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils glltigen
Fassung. Das Studierendenwerk Trier verwendet seine Mittel und Uberschiisse im Rahmen
des Wirtschaftsplans ausschlieBlich flir satzungsmaBige Zwecke.

(2) Die Einrichtungen des Studierendenwerks Trier sind Zweckbetriebe im Sinne des § 65
Abgabenordnung. Eine Absicht, Gewinne zu erzielen, ist nicht vorhanden. Das
Studierendenwerk Trier ist mit seinen Einrichtungen selbstlos tdtig im Sinne des § 55
Abgabenordnung. Es werden nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke verfolgt.

(3) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind,
oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergltung beglinstigt werden.

§3
Aufgaben

(1) Das Studierendenwerk Trier hat die Aufgabe, die Studierenden der gem. § 112 Abs. 1
HochSchG zugeordneten Hochschulen in eigener Verantwortung sozial zu betreuen sowie
wirtschaftlich und kulturell zu fordern,

Bei der Erflllung seiner Aufgaben bekennt sich das Studierendenwerk zu den Grundsatzen
des schonenden Umgangs mit natlrlichen Ressourcen und des nachhaltigen Wirtschaftens.

Das Studierendenwerk Trier kann sich an Unternehmen beteiligen oder Unternehmen
grinden. Bei Unternehmensgrindungen muss sichergestellt sein, dass flir die dort
Beschdftigten die flr das Land geltenden tariflichen Bestimmungen angewendet werden.



(2) Zum Nutzen der Studierenden werden vorrangig folgende Dienstleistungen angeboten:

1. die Mitwirkung bei der Errichtung von Verpflegungsbetrieben sowie die
Bewirtschaftung dieser Einrichtungen und von Warenautomaten,

2. die Errichtung von Wohnraum fiir in- bzw. ausléndische Studierende der Hochschulen,
sowie die Mitwirkung bei derartigen MaBBnahmen,

3. die Beschaffung und Bewirtschaftung von Wohnraum fiir in- bzw. auslandische
Studierende der Hochschule sowie die Vermittlung von Wohnraum an Studierende,

4. die Sozialberatung, die Beratung in psychologischen und rechtlichen Angelegenheiten,
soweit gesetzliche Bestimmungen dem nicht entgegenstehen,

5. die Errichtung, Bereitstellung und Unterhaltung von sonstigen wirtschaftlichen und
sozialen Einrichtungen,

6. die Vergabe von sozialen Stipendien, Darlehen, Unterstiitzungen und Beihilfen nach
MaBgabe des Wirtschaftsplans und einschlagigen Richtlinien des Studierendenwerks,

7. die Information der Offentlichkeit (iber die Aufgaben des Studierendenwerks,

8. die Durchfihrung von Vereinbarungen zur preiswerten Benutzung 6ffentlicher .
Verkehrsmittel flir die Studierenden,

9. die Bereitstellung von Fahrzeugen fir die Sicherstellung der studentischen Mobilitét,

10. die Mitwirkung bei der Errichtung und Unterhaltung von Kindergéarten und —krippen fiir
Kinder von Studierenden,

11. die Bereitsterllung von Raumen fir kulturelle Veranstaltungen der Studierenden,

12. die Durchfiihrung und Unterstiitzung von kulturellen Veranstaltungen fiir und/oder mit
Studierenden,

13. die Durchfihrung von GesundheitsmaBnahmen.

(3) Das Studierendenwerk Trier ist berechtigt, die Mitnutzung seiner Einrichtungen durch
Dritte zu gestatten. '

Das Studierendenwerk Trier kann weitere Aufgaben flir Mitglieder und Angehérige der
Hochschulen seines Zustédndigkeitsbereichs nach eigenem Ermessen wahrnehmen, ihnen
insbesondere die Mitnutzung seiner Einrichtungen gestatten.

Das Studierendenwerk Trier kann zusétzliche Aufgaben auch nur fir Mitglieder und
Angehodrige einzelner Hochschulen oder einzelner Hochschulstandorte seines
Zustandigkeitsbereichs wahrnehmen, so dass gegebenenfalls auch spezifischen
Bediirfnissen an bestimmten Hochschulen Rechnung getragen werden kann.

Konkret kénnen fiir diese Nutzergruppen folgende andere Aufgaben wahrgenommen
werden: :

1. Bereitstellung eines Verpflegungsangebotes in den vorhandenen Verpflegungsbetrieben
. sowie vorhandener Warenautomaten flr die Bediensteten und Géste der Hochschulen.

2. Mitwirkung bei der Errichtung von Kindergérten- und Krippen fir Kinder von
Bediensteten.



3. Belieferung und Versorgung von Schilerinnen und Schiiler sowie Kindergarten- und
Krippen mit Essen.

§4

Finanzierung

(1) Die zur Erflllung seiner vorrangigen Aufgaben gem. § 3 Abs. 2 erforderlichen Mittel
erhalt das Studierendenwerk durch:

1. eigene Einnahmen,

2. Beitrdge von Studierenden nach MaBgabe der Beitragsordnung,

3. Zuwéndungen Dritter,

4, Zuwendungen des Landes RLP nach MaBgabe des Landeshaushaltes.

(2) Weitere Aufgaben nach § 112 Abs. 6 und 7 HochSchG, die fiir Hochschulmitglieder oder
sonstige Dritte erflllt werden, diirfen nicht aus Entgelten oder Beitragen der Studierenden
finanziert werden.

(3) Die zur Finanzierung der Aufgaben gem. § 3 Abs. 3 erforderllchen Mittel erhélt das
Studierendenwerk Trier wie folgt:

1. Anteilige Kostenerstattung der betreffenden Hochschulen im Auftrag des Landes.
2. Erstattung des tatsachlichen Mehraufwandes durch den Auftraggeber.

(4) Die Aufgaben des Studierendenwerks Trier sind insgesamt kostendeckend zu fiihren.
Zur Kostendeckung sind alle erhaltenen Mittel gemaB den Absatzen 1 und 2 zu verwenden,
Uberschiisse oder Verluste kénnen kostenstellenbezogen in das folgende Wirtschaftsjahr
vorgetragen werden. Eine Verrechnung von Uberschiissen aus Aufgaben gem. § 3 Abs. 2
mit Unterdeckungen aus anderen Aufgabenbereichen ist nicht zulassig. Entsprechendes gilt
flr die Zuflihrung zu oder die Entnahme aus Riicklagen.

§5
Grundsatze der Wirtschaftsfiihrung
und des Rechnungswesens

(1) Wirtschaftsflihrung und Rechnungswesen richten sich nach kaufmannischen
Grundsatzen. Die Grundsatze der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit sind zu beachten.
Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Die Landeshaushaltsordnung findet keine
Anwendung.

(2) Uber die Kostendeckung hinaus diirfen die Beitrdge von Studierenden zur Bildung von
Riicklagen verwendet werden, um finanzielle Risiken absichern zu kdnnen. Eine allgemeine
Betriebsmittelriicklage in Hohe des Bruttoentgeltes aller Beschéaftigten der letzten drei
Monate des Jahres wird angestrebt. Soweit Uberschiisse erwirtschaftet werden, kénnen
Ricklagen flir die Wahrnehmung von satzungsmaBigen Aufgaben gebildet werden,
insbesondere die nachhaltige Wohnraumbewirtschaftung und die Bewirtschaftung von,
Verpflegungsbetrieben,



(3) Das Studierendenwerk Trier stellt rechtzeitig vor Beginn des Wirtschaftsjahres einen
Wirtschaftsplan und eine mittelfristige Finanzplanung auf.

Der Verwaltungsrat berdt und genehmigt den Wirtschaftsplan und die mittelfristige
Finanzplanung. Der vom Verwaltungsrat genehmigte Wirtschaftsplan und die vom
Verwaltungsrat = genehmigte  mittelfristige  Finanzplanung werden durch die
Geschaftsflihrerin oder den Geschéftsfiihrer bis zum 31.12. des laufenden Jahres dem -
zustandigen Ministerium zugeleitet. ‘

Uber den Ablauf und die Inhalte der Sitzung des Verwaltungsrates, in der (iber den
Wirtschaftsplan und die mittelfristige Finanzplanung entschieden wird, ist eine Niederschrift
zu fertigen. Abweichungen von dem von der Geschaftsfihrung vorzulegenden Entwurf des
Wirtschaftsplanes und der mittelfristigen Finanzplanung werden in dieser Niederschrift
festgehalten.

(4) Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan (Aufwand- und Ertragsiibersicht) und
dem Investitionsplan.

(5) Die mittelfristige Finanzplanung stellt - konsolidiert flir das gesamte Studierendenwerk
- die wirtschaftlichen Ziele fiir das bevorstehende Wirtschaftsjahr, sowie die drei
darauffolgenden Wirtschaftsjahre dar.

(6) Einzelheiten zur Ausfiihrung der Aufgaben gem. Abs. 3 regelt eine Vereinbarung der
rheinland-pfalzischen Studierendenwerke (ber die Wirtschaftsfiihrung und das
Rechnungswesen sowie die Aufstellung und den Vollzug von Wirtschaftspldnen und
mittelfristiger Finanzplanung in ihrer jeweils gliltigen Fassung.

(7) Der Jahresabschluss wird nach § 114 Abs. 4 Satz 1 HochSchG in entsprechender
Anwendung des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fiir groBe Kapitalgesellschaften
aufgestellt und von einer Wirtschaftspriiferin oder einem Wirtschaftspriifer geprift. Die
Gewinn- und Verlustrechnung ist konsolidiert flir das gesamte Studierendenwerk
aufzustellen. Der Jahresabschluss ist innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf des
Wirtschaftsjahres aufzustellen und wvon einer Wirtschaftspriiferin oder einem
Wirtschaftspriifer zu testieren. Die Vorlage an den Verwaltungsrat erfolgt nach § 114 Abs.
4 Satz 2 HochSchG innerhalb von sieben Monaten.

§6
Organe

(1) Organe des Studierendenwerks Trier sind der Verwaltungsrat und die Geschéftsflihrerin
oder der Geschaftsfiihrer.

(2) Die Zusammensetzung des Verwaltungsrates (§ 113 HochSchG) und die Amtszeit seiner
Mitglieder (§ 40 HochSchG) richten sich nach den Regelungen des Hochschulgesetzes in
seiner jeweils geltenden Fassung.

(3) Ergénzend benennen die Entsendegremien (Stupa und Senat) entsprechend der Anzahl
der zu entsendenden Mitglieder jeweils auch Ersatzmitglieder, die in den Verwaltungsrat
eintreten, wenn das gewahlte Mitglied durch Tod, Verlust der Mitgliedschaft der Hochschule
oder aus anderen wichtigen Griinden ausscheidet, ein gewéhltes Mitglied die Wahl aus
wichtigen Griinden ablehnt oder die Wahl zum Mitglied fur ungliltig erklart wird.



§ 7

Aufgaben des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat erfillt seine Aufgaben gemé&B § 113 HochSchG, soweit in den
Absétzen 2 bis 5 nichts Abweichendes geregelt ist.

(2) Der Verwaltungsrat bestimmt die Rechtsgeschéfte und Wertgrenzen, bei denen er sich
die Entscheidung vorbehalt.

(3) Personalentscheidungen ab Entgeltgruppe 13 TV-L oder héher trifft der Verwaltungsrat
auf Vorschlag der Geschaftsfihrerin oder des Geschaftsflihrers.

(4) Dem Verwaltungsrat wird durch die Geschaftsflihrerin oder den Geschéftsfiihrer jeweils
sechs Wochen nach Ablauf des 1. Halbjahres bzw. nach Jahresende Halbjahresberichte
vorgelegt. Der Verwaltungsrat nimmt die Halbjahresberichte in der jeweils folgenden
Sitzung zur Kenntnis und berat (iber den daraus abzuleitenden Handlungsbedarf sowie iiber
etwaige Beschlussvorlagen der Geschaftsfiihrung. § 113 Abs. 7 HochSchG bleibt unberthrt

(5) Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung und beschlieBt sie mit der Mehrheit
von zwei Dritteln der gesetzlichen Zahl seiner Mitglieder.

§8
Geschaftsfiihrer/in

(1) Der Geschaftsfihrerin oder dem Geschaftsfiihrer obliegen die in § 113 HochSchG
festgelegten Aufgaben. Die Geschaftsfihrerin oder der Geschéftsfihrer vertritt das
Studierendenwerk nach auBen und ist Vorgesetzte bzw. Vorgesetzter fiir das dort
beschaftigte Personal. Sie oder er hat dabei die vom Verwaltungsrat erlassenen
allgemeinen Richtlinien fur die Geschéftsfihrung des Studierendenwerks Trier zu beachten.

(2) Die Stelle der Geschaftsfiihrerin oder des Geschéftsfihrers ist &ffentlich
auszuschreiben. Sie oder er muss Uber die erforderlichen Erfahrungen auf wirtschaftlichem,
rechtlichem und sozialem Gebiet verfiigen. Einstellungsvoraussetzung ist in der Regel ein
abgeschlossenes Hochschulstudium.

(3) Einen Beschluss liber die Abberufung der Geschaftsfiihrerin oder des Geschaftsfithrers
und die Kiindigung ihres oder seines Dienstverhaltnisses kann der Verwaltungsrat nur mit
zwei Dritteln der Stimmen seiner gesetzlichen Mitglieder fassen.

89
Rechtsstellung des Personals

Fur das Personal des Studierendenwerks Trier gelten die Bestimmungen fiir die
Beschaftigten des Landes Rheinland-Pfalz entsprechend.



§ 10
Auflésung, Aufhebung oder Wegfall des Studierendenwerks

Wird bei Auflésung, Aufhebung oder Wegfall von steuerbeglinstigten Aufgaben des
Studierendenwerks Trier dessen Vermdgen nicht auf ein anderes Studierendenwerk
Ubertragen, so féllt das Vermdgen an das Land Rheinland-Pfalz, mit der MaBgabe, dieses
fir die sozialen Belange der Studierenden der Hochschulen gem. § 112 HochSchG zu
verwenden. ‘

§ 11
Mitgliedschaften

Das Studierendenwerk kann seinen Férderern die Ehrenmitgliedschaft verleihen.
§12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach der Veréffentlichung in dem jeweiligen hochschuleigenen
Publikationsorgan der Universitat Trier und der Hochschule Trier in Kraft.

Trier, 14, Mai 2021

Vorsitzender des Verwaltungsrates
des Studierendenwerks Trier



